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Betreft: ontwikkelingen brede school De Goorn/Avenhorn

Avenhorn, 4 april 2013

Geachte gemeenteraadsleden,

Hierbij reageren wij op de verhandelingen in uw commissievergadering over de huisvestingplannen

voor het basisonderwijs in dorpskern De Goorn/Avenhorn. Afgelopen commissievergadering Burger

en Bestuur van maandag 18 maart jl. waren wij als obs De leveling aanwezig om to luisteren Haar de

standpunten t.a.v. agendapunt 9, Onderwijskundige en ruimtelijke studie toekomstige huisvesting

basisonderwijs Avenhorn/De Goorn.

Afgelopen december is in het kader van het haalbaarheidsonderzoek het rapport Onderwijskundige

en ruimtelijke studie toekomstige huisvesting basisonderwijs Avenhorn/De Goorn aan ons

gepresenteerd. Wij hebben u een schriftelijke reactie op dit rapport gegeven.

In het haalbaarheidsonderzoek wordt gesproken over het realiseren van een Brede school. De

directeur/bestuurder van de stichting, het schoolteam en de medezeggenschapsraad van de leveling

staan hier positief tegenover, aangezien dit de samenwerking tussen de scholen onderling enorm ten

goede zal komen. De ontwikkelingen t.a.v. Passend onderwijs betekenen dat wij als scholen van De

Goorn/Avenhorn veel intensiever moeten, maar vooral willen samenwerken. Op die manier houden

we een goede onderwijsvoorziening voor de inwoners vast. Zo kunnen we o.a. gezamenlijk personeel

'inkopen', scholing organiseren, deskundigheid delen en gezamenlijke activiteiten organiseren voor

de basisschooljeugd van de Goorn/Avenhorn. Tegelijkertijd kan gemakkelijk de verbinding worden

gelegd met de peuterspeelzaal, kinderopvang en dergelijke.

Afgelopen commissievergadering waren wij volkomen verrast door diverse meningen die ons inziens

lijken aan to sturen op vertraging van het nieuwbouwproces.

Van plannen tot nieuwbouw is al lang sprake. We zijn nu bijna tien jaar met u als gemeente in

gesprek over onze huisvesting. We hebben gemerkt dat de ene keer het onderwijs in de

Goorn/Avenhorn prioriteit lijkt to hebben, de andere keer niet. We stellen ons iedere keer proactief

op, we denken actief mee, terwijl zomaar het proces weer vertraagd wordt. Het trekt een grote

wissel op ons, als medewerkers en MR-leden, om dat vol to houden: we horen en vertellen iedere



keer een andere boodschap. Natuurlijk blijven wij er altijd voor gaan, omdat wij staan voor goed

onderwijs in De Goorn/Avenhorn en vinden dat onze kinderen niets minder verdienen.

De afgelopen jaren is tevens meermaals erkent dat de leveling toe is aan vernieuwde huisvesting.

Meerdere malen hebben wij aangegeven dat de stichting door de verouderde staat van het gebouw

to kampen heeft met o.a. zeer hoge energiekosten. Ook wordt de huidige decentrale Jigging van de

school als knelpunt ervaren. Daarnaast hebben we de afgelopen jaren tweemaal een dependence op

ons plein geplaatst gekregen, met de opmerking: dit gebouw is tijdelijk, het wordt voor ongeveer vijf

jeer neergezet. Hierna wordt gezocht Haar een permanents oplossing. Dit is ook op deze wijze Haar

(potentiele) ouders gecommuniceerd.

Wij begrijpen dat uw financiele situatie van dit moment het u lastig ken maken om keuzes to maken.

U wordt teruggeworpen op de meest existentiele vragen. Is onderwijs dear Zen van? Toch hopen wij

dat de financiele situatie uw zicht op de noodzakelijkheid om de randvoorwaarden voor goed

onderwijs to realiseren, niet vertroebelt.

De toekomst blijkt voor ons op de leveling weer onzeker to zijn geworden. Wij hopen in de komende

periods to ervaren dat u semen met ons voor goed onderwijs blijft staan.

Wij nodigen u graag uit in ons schoolgebouw. U kunt den uit eerste hand de betrokkenheid van onze

leerkrachten meemaken in de leeromgeving wear aan de kinderen wordt lesgegeven.

Mede namens Riekje Meijering (directeur/bestuurder Stichting Allure), de medezeggenschapsraad en

het schoolteam van OBS de leveling,

Met vriendelijke groet,

Marjolein Schilder, directeur obs de leveling

CC: -Het college van B &W van de gemeente Koggenland


