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MOTIE SCHIJNCONSTRUCTIES ARBEIDSMIGRANTEN 

Motie behorende bij agendapunt 2 | "Voorstel tot vaststelling van de nota 
Arbeidsmigranten in Westland: werken, wonen, leven". 

De raad van gemeente Westland in vergadering bijeen op 22 lanuari 2013 : 

Constaterende dat : 
- De raad van de gemeente Westland vanavond de nota "Arbeidsmigranten 

in Westland : werk, wonen, leven" gaat vaststellen; 
- De gemeente Westland, samen met de betrokken ondernemers, een 

voorbeeldfunctie heeft voor andere gemeenten en de rijksoverheid, daar 
waar het betreft de (toekomstige) huisvesting en tewerkstelling van 
arbeidsmigranten; 

- In de huidige markt de prijs een belangrijke factor is in de keuze van de 
aanbieder van uitzendkrachten; 

- Er momenteel in sterk toenemende mate onderbiedingen zijn van in het 
buitenland gevestigde uitzendbureaus of aannemingsbedrijven; 

Overwegende dat : 
- Deze uitzendbureaus en/of aanneembedrijven gebruik c.q. misbruik maken 

van de Europese verordeningen (Vo,880/2004) voor gedetacheerde 
grensoverschrijdende werknemers alsmede van de Nederlandse 
belastingverdragen met andere landen; 

- In het vestigingsland (veelal Polen of Roemenie) de veel lagere sociale 
lasten worden betaald over het veel lager aldaar van toepassing zijnde 
wettelijk minimum loon; 

- In Nederland men alleen de eerste schijf van de inkomstenbelasting dient 
te voldoen welke weer verrekend kan worden met de verschuldigde 
belasting in het land van vestiging; 

- In het land van vestiging belastingvrije vergoedingen voor huisvesting, 
vervoer, toeslagen, etc. in Nederland tot het loon worden gerekend en dus 
wordt voldaan aan de Nederlandse CAO eis (E.T kosten); 

- De gedetacheerde werknemer pas in een veel later stadium zal worden 
geconfronteerd met een (forse) naheffing van de belastingdienst in het 
geboorteland; 

- De naheffing dusdanig hoog is dat de uiteindelijke vergoeding voor arbeid 
te laag is en dat er daardoor sprake is van uitbuiting; 

- Het enige waar de Nederlandse overheid op controleert is de eis dat 
minimaal Ĵ.0% van de totale omzet in het land van vestiging wordt 
behaald. Het is voor deze bedrijven heel makkelijk daar schijnconstructies 
voor op te zetten middels samenwerkingsverbanden met andere bedrijven 

v aldaar; 
- Het SNA keurmerk van de overheid waardoor inleners gevrijwaard worden 

voor claims is zodoende eenvoudig te verkri jgen; 
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- Door deze praktijken komen er prijzen in de markt welke de huidige 
(autochtone) werknemers zullen verdrijven uit hun werkomgeving en de 
reguliere, binnenlandse uitzendbureaus zullen deze prijzen niet kunnen 
evenaren zonder verlies te nemen; 

- De toestroom naar de sociale uitkeringen van autochtone werknemers en 
reguliere arbeidsmigranten (indien ingeschreven in het GBA) enorm zal 
toenemen; 

- Zelfs scholieren al "te duur" worden en vakantiewerk ook grotendeels door 
gedetacheerde uitzendkrachten in de nabije toekomst zal worden 
overgenomen; 

- De gedetacheerde uitzendkrachten wellicht hun intrek nemen in de 
nieuwe, nog te ontwikkelen grootschalige hotels voor huisvesting van 
arbeidsmigranten; 

- De gemeente Westland een aanvraag voor de bouw van een hotel voor 
huisvesting van arbeidsmigranten niet mag/kan toetsen op de eerder 
genoemde constructie en dus mee moet werken bij een aanvraag van een 
dergelijke organisatie; 

- Als gevolg van deze constructie met detachering vanuit het buitenland 
loopt de Nederlandse staat een enorm bedrag aan belasting en premies 
mis en wordt de (plaatselijke) economie ernstig ontwricht; 

Draagt het college op: 
- Bij het ministerie van SZW de ernst van de situatie te benadrukken; 
- De minister te verzoeken in Europees verband te pleiten om de Europese 

richtlijn van detachering van werknemers dusdanig aan te passen zodat 
misbruik van de constructie niet meer mogelijk is en er een situatie van 
gelijkwaardigheid ontstaat (ongeacht het land van vestiging van het 
uitzendbureau en/of de herkomst van de werknemer); 

- Deze motie ter kennis te stellen aan alle betrokken cq relevante parti jen; 
- De griffie te verzoeken deze motie door te sturen aan alle gemeenteraden 

in Nederland met het verzoek deze motie te ondersteunen. 

En gaat over tot de orde van de dag, 
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