
Technische vragen en antwoorden VVD en CDA en Groen Links / PvdA t.b.v. raadsvergadering 4 maart 2023 

 

Aangaande agendapunt: 01.03.01 en 02.06.01 RV Zienswijze kadernota 2025 SSC De Som 

 

 

 

 
 

Op de agenda voor de raadsvergadering 

van 4 maart 2024 is agendapunt 01.03.01 en 

02.06.01 RV Zienswijze kadernota 2025 SSC 

de Som opgenomen. 
 

Vanuit de fractie VVD Koggenland zijn de 

volgende technische vragen hierover 

gesteld: 

 

 

 

 Vraag  Antwoord  

1 

 

 

Welke concrete financiële verplichtingen 

tot compensatie hebben we aan de andere 

partners, als we ervoor kiezen om uit deze 

GR te stappen? Indien deze kosten over 

meerdere jaren verdeeld zijn, graag een 

overzicht daarvan. 

 

De Wet Gemeenschappelijke regelingen regelt de verplichting om een bepaling over uittreding op te 

nemen in de gemeenschappelijke regeling. Artikel 43 van de Gemeenschappelijke Regeling SSC 

DeSom bevat de bepalingen over uittreding en opheffing. Daarin wordt o.a. beschreven dat bij 

uittreding een uittredingsregeling wordt opgesteld waarin personele, juridische, organisatorische 

en financiële gevolgen voor uittreder en achterblijvende deelnemers worden vastgelegd. 

 

De financiële verplichtingen worden vertaald in een uittreedsom. De uittreedsom bestaat uit 

frictiekosten en desintegratiekosten. Onder frictiekosten wordt verstaan alle incidentele kosten in 

verband met de uittreding van de deelnemer.  



Onder desintegratiekosten wordt verstaan alle doorbelaste kosten als gevolg van overcapaciteit in 

personele en materiele sfeer en andere verplichtingen (voor de duur van maximaal 5 jaar). 

Een onafhankelijke externe dient een bindend advies te geven op de uittreedsom. 

 

De hoogte (en looptijd) van de uittreedsom dient te zijner tijd bepaald te worden. Ervaringscijfers 

uit het land laten zien dat hierbij rekening gehouden dient te worden met een bedrag tussen de 1 

en 1,5 miljoen euro. 

Daarnaast zijn er aanzienlijke kosten om de ICT ergens anders onder te brengen zoals kosten voor 

partnerselectie, migratie en implementatie. 

 

2 Wat zijn de concrete (wettelijk bepaalde) 

‘frictiekosten’? Indien deze kosten over 

meerdere jaren verdeeld zijn, graag een 

overzicht daarvan. 

 

Onder frictiekosten wordt verstaan alle incidentele kosten in verband met de uittreding van de 

deelnemer, zoals de kosten van inhuur externe dienstverlening, kosten onderzoek accountant, kosten 

boventallig primair personeel, kosten opstellen sociaal plan, kosten boventallig decentrale personele 

overhead, kosten afwaardering activa. De frictiekosten komen volledig ten laste van de uittredende 

deelnemer. 

De hoogte van de frictiekosten dienen te zijner tijd bepaald te worden.  

 

 
 

Op de agenda voor de raadsvergadering van 4 

maart 2024 is agendapunt 01.03.01 en 

02.06.01 RV Zienswijze kadernota 2025 SSC 

DeSom opgenomen. 

 

Vanuit de fractie CDA Koggeland zijn de 

volgende technische vragen hierover gesteld 

 

 

 Vraag  Antwoord  



 

3 

 

Is er bij de andere raden al besluitvorming 

geweest over dit raadsvoorstel? Zo ja, wat is 

dit besluit dan geweest? (Positief, negatief, 

amendement) Ik ben dan vooral op zoek naar 

de veranderopgave, en hoe de andere raden 

daar in de besluitvorming mee zijn 

omgegaan. 

 

 

 

Hieronder leest u per gemeenteraad welk besluit zij hebben genomen op de Kadernota DeSom: 

 

Gemeenteraad Besluit Kadernota DeSom 

Medemblik Positieve zienswijze afgegeven 

Stede Broec Positieve zienswijze afgegeven 

Opmeer Voorgestelde positieve zienswijze verworpen 

Enkhuizen Onderwerp zienswijze Kadernota DeSom van de agenda gehaald 

Drechterland Amendement aangenomen om het onderwerp zienswijze Kadernota 

DeSom niet te behandelen 
 

 

 
 

Op de agenda voor de raadsvergadering van 4 

maart is agendapunt RV Zienswijze kadernota 

2025 SSC DeSom opgenomen.  
 

In de Raadsvoordracht voor de Zienswijze 

kadernota 2025 SSC De Som kan niet een heel 

duidelijke relatie worden gelegd met de 

plannen en uitgaven,  zoals genoemd in de 

kamerbrief voor de SOM. 
 

Vanuit de fractie PvdA/GL de volgende 

technische vragen hierover: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  Vraag   Antwoord   



1  

  

  

Kan aangegeven worden met welke bedragen 

uit de kaderbrief via deze zienswijze nu 

impliciet  of expliciet wordt ingestemd?  

Zeer recent zijn bijgestelde cijfers voor de kaderbrief 2025-2028 SSC DeSom ontvangen (zie bijlage). Deze 

cijfers worden eerst in de komende AB vergadering van DeSom behandeld.  

2  Als er geen expliciete of impliciete instemming 

is, op welk moment komen deze bedragen 

dan terug in een zienswijze voor de raad van 

Koggenland?  

  

Bij de behandeling van de begroting 2025 van SSC DeSom heeft uw raad opnieuw de mogelijkheid een 

zienswijze kenbaar te maken.  

3  Kan aangegeven worden welk financiële 

effect vanuit de kadernota en begroting van 

de Som als onderdeel van de perspectiefnota 

2025 Koggenland wordt meegenomen?  

  

Vooruitlopend op de begroting 2025 van SSC DeSom gaat Koggenland uit van de (bijgestelde) kaderbrief 

van DeSom waarin de volgende bijdragen zijn opgenomen:  

2025 - € 1.301.000  

2026 - € 1.248.000  

2027 - € 1.191.000  

2028 - € 1.219.000  

 Aanvullende vraag Antwoord 

 De ontvangen beantwoording geeft helaas 

aanleiding om nog een aanvullende vraag te 

stellen. 

 
De vraag was niet voor welke bedragen de 

Som uitgaat van een bijdrage van 

Koggenland, maar welk financieel effect er 

uit de kaderbrief en noodzakelijke uitgaven 

voor Koggenland voortvloeit. 

Met andere woorden hoeveel moet er naast 

de nominale ontwikkeling worden 

vrijgemaakt in de perspectiefnota per 

jaarschijf? 

 

Hieronder wordt weergegeven wat de bijdrage aan SSCDeSom wordt op basis van de bijgestelde 

Kadernota. Deze wordt vergeleken met de bijdrage die in het huidige meerjarenperspectief reeds 

begroot staat. Het verschil is het effect op de begrotingsruimte, dit bedrag zal worden bijgesteld via de 

Perspectiefnota.   
 

 

 

 


