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ONDERWERP
Managementrapportage sociale zaken 1 e kwartaal 2013

TOELICHTING
Hierbij presenteer ik uw college de managementinformatie van sociale zaken over het 1 e
kwartaal 2013.

Enkele opvallende zaken:

Het aantal cliénten met een WWB uitkering is het eerste kwartaal toegenomen met 9,
waardoor het totaal aantal WWB-ers uitkomt op 121. De stijging van het aantal cliénten
neemt nog steeds toe ivm het gevolg van de economische crisis. In het eerste kwartaal
kwartaal zijn er maar liefst 24 WWB-ers ingestroomd. Voor de goede orde dient wel te
worden vermeld dat er meer meldingen hebben plaatsgevonden, namelijk 35. Door een
goede poortwachtersfunctie en het inzetten van het re-integratiemiddel Loon boven
Uitkering (LBU) zijn er 11 personen niet ingestroomd.

Naast de instroom zijn er 15 personen uitgestroomd, waarvan 8 naar werk en 7 door
overige omstandigheden zoals samenwoningen, of verhuizing naar andere gemeenten

Participatiewet/Werkorganisatie West Friesland en Sociaal akkoord

Zoals bekend zijn de 7 afdelingen sociale zaken samen met Op/Maat een onderzoek
gestart om te komen tot een regionaal werkbedrijf Westfriesland waarin de taken op het
gebied van werk en inkomen worden uitgevoerd. Door het sociaal akkoord van begin april
zal dit project zeer waarschijnlijk even on hold worden gezet totdat Den Haag meer
duidelijk geeft over de nieuwe ontwikkelingen op het gebied van de participatiewet. Tot
nog toe is het bericht dat de Participatiewet één jaar later wordt ingevoerd, dus per 1-1-
2015.

WMO

De WMO voorzieningen stijgen lichter dan verwacht ivm de vergrijzing. Tevens zijn de
uitgaven behoorlijk onder controle, ondanks het feit dat we voor de WMO een
nadeelgemeente zijn. Dit is een gevolg van het ingezette beleid, namelijk de Kanteling van
de WMO, die bestaat uit o0.a.:

- het voeren van keukentafelgesprekken waarin de eigen mogelijkheden van de klant
wordt besproken staat;
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- het invoeren van de eigen bijdrage voor WMO voorzieningen.
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Mijn voorstel is:

- kennis te nemen van bijgaande managementinformatie van soza over het 1 e kwartaal
2013;

-de managementinformatie ter kennisname aan te bieden aan de commissie burger en
bestuur van 13 mei 2013
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