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Verordening werkgeverscommissie
R. Posthumus

openbaar bestuur

ZK16000907

Met dit voorstel wordt het werkgeverschap van de griffie(r) juridisch correct geregeld en
worden de bevoegdheden van de raad als werkgever overgedragen aan een
werkgeverscommissie.

Gemeente, Ambtenarenwet en Algemene Wet bestuursrecht

1. de huidige rechtspositionele regeling en arbeidsvoorwaardenregeling van de
gemeente Koggenland van toepassing te verklaren op de griffier en de
griffiemedewerkers. De griffier en griffiemedewerkers worden aangesteld in
algemene dienst en geplaatst onder de standaardregeling voor de werktijden;

2. een werkgeverscommissie in te stellen, en vast te stellen de Verordening
werkgeverscommissie;

3. vast te stellen het Delegatiebesluit werkgeverschap raad, en

4. De heren N. Bijman en R. Klok en mevrouw E. Rutten tot leden van de
Werkgeverscommissie te benoemen.

Algemeen

De griffie vormt de ambtelijke ondersteuning van de raad. De raad is daarmee werkgever
van de griffie. De griffie bestaat uit een griffier en een griffiemedewerker / wnd.griffier.
De bevoegdheden van de raad als werkgever zijn destijds overgedragen aan de
burgemeester. Daaronder valt ook het vaststellen van de arbeidsvoorwaardenregelingen.
Deze overdracht is toen gebaseerd op advies van het VNG. Naderhand is duidelijk
geworden dat deze overdracht niet past binnen de verhoudingen zoals vastgelegd in de
Gemeentewet en heeft het VNG een nader advies uitgebracht. Het is daarom gewenst de
arbeidsvoorwaardenregeling opnieuw vast te stellen. Aan de raad wordt ook geadviseerd
een werkgeverscommissie in te stellen en de werkgeversbevoegdheden over te dragen aan
deze werkgeverscommissie. De bevoegdheid tot benoeming, schorsing en ontslag van de
griffier en de griffiemedewerkers en het vaststellen van de instructie van de griffier worden
niet overgedragen en blijven bij de raad.

Om praktische redenen wordt voorgesteld een werkgeverscommissie bestaande uit ten
minste drie raadsleden in te stellen. Het presidium stelt voor de heren N. Bijman en R. Klok
en mevrouw E. Rutten tot leden van de Werkgeverscommissie te benoemen.
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Koggenland

RAADSVOORSTEL (VERVOLG)

FINANCIEN  Er zijn geen financiéle consequenties in relatie tot de lopende begroting.
Risico  Er zijn geen risico’s.

COMMUNICATIE  Nvt

VERVOLG  Nvt
Datum presidium: 30 januari 2017
Burgemeester van Koggenland,

R. Posthumus
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