DATUM
DOCUMENTNUMMER
ZAAKNUMMER
PORTEFEUILLEHOUDER
PROGRAMMA
BELEIDSVELD
ONDERWERP

AANLEIDING

KADER

WIJ STELLEN VOOR

BEOOGD RESULTAAT

ONDERBOUWING

W F

y
[

RAADSVOORSTEL Koggenland

17 april 2023

23.0000385

ZK23000882

M. Bonsen-Lemmers

Programma I: Dienstverlening & Bestuur
Algemeen bestuur

RV Benoeming Raadsadviseur

Met het vertrek van de heer H.J. Hogendoorn per eind februari is de functie van
Raadsadviseur op de griffie van Koggenland vacant gekomen. Mevrouw Appelman heeft
intern gesolliciteerd naar deze functie. Met dit voorstel om mevrouw Appelman een
arbeidsovereenkomst aan te bieden als Raadsadviseur, wordt invulling gegeven aan deze
vacature.

Artikel 107- Gemeentewet (het aangaan, wijzigen en beéindigen van arbeids-
overeenkomsten met de op de griffie werkzame ambtenaren), artikel 107d Gemeentewet
(het regelen van de vervanging van de griffier), Burgerlijk Wetboek en het
personeelshandboek van de gemeente Koggenland

1. Mevrouw J.E. Appelman per 1 april 2023 een arbeidsovereenkomst aan te bieden als
Raadsadviseur op de griffie van de gemeente Koggenland;

2. De arbeidsvoorwaarden zoals zijn afgesproken tussen de werkgeverscommissie en
mevrouw Appelman in het arbeidsvoorwaardengesprek, en het personeelshandboek van de
gemeente Koggenland hierbij van toepassing te verklaren op de arbeidsovereenkomst;

3. De omvang van het arbeidscontract van Raadsadviseur met ingang van 1 april 2023 uit te
breiden van 20 naar 28 uur per week.

4. De kosten van de structurele uitbreiding ad afgerond €10.900,00 ten laste te brengen van
de structurele begrotingsruimte

5. De begroting 2023 overeenkomst te wijzigen.

Mevrouw Appelman is in de raadsvergadering van 13 maart jl. reeds aangewezen als
plaatsvervangend griffier van de gemeente Koggenland.

Met het vertrek van de heer H.J. Hogendoorn is de vacature Raadsadviseur op de griffie van
Koggenland vacant gekomen. Met het aanwijzen van mevrouw Appelman als
Raadsadviseur wordt invulling gegeven aan deze vacature. Mevrouw Appelman is in de
raadsvergadering van 13 maart 2023 reeds aangewezen als plaatsvervangend griffier.

De vacature van raadsadviseur is intern uitgezet. Mevrouw Appelman heeft hierop
gesolliciteerd en heeft na een gesprek met de voorzitter van de werkgeverscommissie, de
griffier en een HR-adviseur, een positief antwoord op haar sollicitatie ontvangen.

Mevrouw Appelman heeft reeds in de raadsvergadering bij de benoeming tot
plaatsvervangend raadsgriffier van 13 maart de belofte afgelegd.

Gezien de huidige omvang van de griffie en meer specifiek de aan de raadsadviseur
toebedeelde taken gerelateerd aan de optimalisering van de beeldvormende fase in de
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vergadercyclus heeft de werkgeverscommissie een ophoging van de formatie van de
raadsadviseur van 20 naar 28 uur voorgesteld.

KANTTEKENINGEN ~Geen
FINANCIEN  De loon(som)kosten van de functie van Raadsadviseur maken onderdeel uit van het
structureel in de Programmabegroting (loonstaat) opgenomen formatie voor de griffie. De

structurele uitbreiding van 8 uur wordt ten laste gebracht aan deze structurele ruimte.

coMmMUNICATIE  Dit besluit wordt kenbaar gemaakt op de website van de gemeenteraad en intern via IK
(Intranet Koggenland)

BULAGEN 1. Functie raadsadviseur 2023
2. CV J.E. Appelman (Vertrouwelijk voor de raad ter inzage op de griffie)

Datum: 14 maart 2023

Namens de werkgeverscommissie Koggenland

N.C.J. Bijman
voorzitter
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