
 

 

MEMO 

 

 

 

 

 

 

 

 

Toelichting Brede SPUK-regeling  
De Brede SPUK-regeling is dit jaar voor alle gemeenten beschikbaar gesteld voor sport en 
bewegen, gezondheidsbevordering, cultuurparticipatie en de sociale basis. De stip op de horizon is 
een gezonde generatie in 2040. 

Wij hebben dit jaar deze regeling aangevraagd en hiermee kunnen we afspraken die vastgelegd 

zijn in Sportakkoord II, het Gezond en Actief Leven Akkoord (GALA) en het Preventieakkoord 

uitvoeren. Met deze nieuwe rijksregeling dragen we bij aan een steviger basis om integraal 

preventief gezondheidsbeleid te kunnen gaan voeren zodat we in 2040 een gezonde generatie 

bereiken met weerbare en gezonde mensen die opgroeien, leven, werken en wonen in een 

gezonde leefomgeving met een sterke sociale basis. Hiervoor ontvangt onze gemeente een 

substantiële financiële impuls om de doelen van het GALA akkoord te bereiken.  

 

Financiële kaders 

De middelen worden beschikbaar gesteld middels de Brede SPUK-regeling en wij ontvangen van 

het Rijk geoormerkte gelden voor vier jaar; 

 

2023 een bijdrage van € 346.976,00  
2024 een bijdrage van € 343.380,00 

2025 een bijdrage van € 343.380,00  
2026 een bijdrage van € 272.216,00 

 

Nieuwe Brede SPUK regeling vervangt oude regelingen 

De nieuwe ‘regeling specifieke uitkering sport en bewegen, gezondheidsbevordering, 
cultuurparticipatie en de sociale basis 2023-2026’  is een bundeling van 13 thema’s op het gebied 
van sport en bewegen, gezondheid en sociale basis.  

 

A. Sport en bewegen  

In Koggenland hebben we de ambitie dat elke inwoner de mogelijkheid heeft dagelijks 

voldoende te bewegen en op deze wijze een bijdrage te leveren aan een gezonde en actieve 

leefstijl. Dat vertaalt zich naar een kwalitatief goede en toegankelijke infrastructuur van speel-, 

sport- en beweegactiviteiten, naar een breed en divers aanbod van sport- en beweegactiviteiten 

en ook het stimuleren van de talentontwikkeling van jongs af aan. Dit wordt ondersteund via de 

volgende onderdelen uit de Brede SPUK-regeling: 

1. Rijksregeling Lokale Sportakkoorden  

2. Brede regeling combinatiefunctionarissen (o.a. buurtsportcoaches)  
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B. Gezondheid  

In Koggenland hebben wij de ambitie om een zo gezond mogelijk Koggenland te realiseren, 

waarbij het niet alleen gaat om lichamelijke gezondheid, maar ook om je goed voelen, omgaan 

met veranderingen, je levenslust, vertrouwen hebben in de toekomst, erbij horen, activiteiten 

ondernemen. Dit geldt voor elke inwoner. We willen bijvoorbeeld bij jongeren de mentale 

weerbaarheid vergroten en bij inwoners de vitaliteit verbeteren (vitaal ouder worden). Ook de 

keuzes voor de invulling van de fysieke en sociale leefomgeving dragen bij aan een actieve 

leefstijl en vermindering van eenzaamheid, overgewicht en daaraan gerelateerde ziekten, zoals 

diabetes en hart- en vaatziekten. Dit wordt ondersteund via de volgende onderdelen uit de Brede 

SPUK-regeling: 

3. Terugdringen gezondheidsachterstanden (voorheen Gezond in de Stad - GIDS)  

4. Kansrijke Start  

5. Valpreventie   

6. Aanpak Overgewicht  

7. Leefomgeving  

8. Mentale Gezondheid  

9. Alcoholpreventie  

 

 C. Sociale Basis  

In Koggenland hebben wij de ambitie een goed functionerende sociale basisinfrastructuur te 

realiseren. Dit draagt bij aan zelfredzaamheid van inwoners. De sociale basisinfrastructuur wordt 

gevormd door onder andere sociaal maatschappelijke basisvoorzieningen en 

bewonersinitiatieven. Dit wordt ondersteund via de volgende onderdelen uit de Brede SPUK-

regeling: 

10. Wijkaanpakken sociale basis  

11. Mantelzorg  

12. Eenzaamheid  

13. Welzijn op recept  

 

De nieuwe Brede SPUK-regeling vervangt een aantal regelingen die in 2022 via de circulaires zijn 

uitgekeerd en via een losse SPUK-regeling werden aangevraagd en gefinancierd. Kortom een 

groot deel van de financiering vanuit het Rijk loopt door, maar nu via één regeling. Beleid en 

uitvoering van deze regelingen van 2022 (en eerder) staan beschreven in de uitvoeringsplannen 

die vastgesteld zijn, zoals het Sportakkoord, Preventieakkoord, Kansrijke Start, Brede Regeling 

Combinatiefunctionarissen, maar ook deels in het beleidsplan Sociaal Domein.  

 

Voorwaarde Integraal Plan Van Aanpak indienen   

Voorwaarde van de toekenning van het Brede SPUK-budget is het schrijven van een integraal 

Plan Van Aanpak (PVA) voor de periode 2024-2026, waarin een domein overstijgende preventie-

aanpak helder beschreven staat, met een belangrijke focus op het terugdringen van 

gezondheidsachterstanden. Koggenland heeft op alle thema’s van de regeling de financiële 
aanvraag ingediend en doet dus over de volle breedte van de regeling mee. Op een aantal van de 

genoemde 13 thema’s zijn we al langer actief, in dat opzicht bouwen we voort op de gelegde 

basis. Voor de thema’s waar we minder of nog niet mee bezig zijn, gaan we de uitdaging aan om 
ook daar actie op te ondernemen. Hoe dit gedaan wordt, staat beschreven in het integraal Plan 

Van Aanpak “Gezond, sociaal en vitaal Koggenland”.   

 

Dit PVA moet voor een eerste toetsing voor 30 september ingediend zijn bij VSG/VNG. Na 

goedkeuring dient het (bijgestelde) PVA van Koggenland voor 30 oktober ingediend te worden 
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bij DUS-I (Dienst Uitvoering Subsidies aan Instellingen). Na goedkeuring (eind oktober) wordt het 

PVA gedeeld met de gemeenteraad. 

 

 

 


