
Intentieverklaring "Westfriese cultureel netwerk" 

Partijen: 

1. het college van de gemeente Drechterland, vertegenwoordigd door dhr. D. te Grotenhuis; 
2. het college van de gemeente Enkhuizen, vertegenwoordigd door dhr. M. Olierook; 
3. het college van de gemeente Koggenland, vertegenwoordigd door dhr. W. Bijman; 
4. het college van de gemeente Medemblik, vertegenwoordigd door mw. J. Fit; 
5. het college van de gemeente Opmeer, vertegenwoordigd door mw. E. Deutekom-
Muntjewerff; 

6. het college van de gemeente Stede Broec, vertegenwoordigd door dhr. T. Schuitemaker; 

Komen het volgende overeen: 

1. Een gemeenschappelijke culturele ambitie 
De wethouders van de zes gemeenten zijn het er samen over eens dat voor de ruim 135.000 
inwoners die zij vertegenwoordigen, een volgende stap wenselijk is om een 
toekomstbestendige, culturele voorziening te ontwikkelen. Hierin hebben het 
bibliotheekwerk en muzikale, beeldende, theatrale vorming en mogelijk andere cultuur-
creatieve disciplines een plek. Een voorziening die bijdraagt aan een levendige en 
aantrekkelijke Westfriese regio in de 2 1 e eeuw door (digitale) participatie, ontmoeting en 
talentontwikkeling van alle doelgroepen maar met name van jeugd en laaggeletterden. 
Hierbij wordt rekening gehouden met lokale omstandigheden en bestuurlijke en 
beleidsmatige uitgangspunten 

2. Van essentieel belang daarbij is: 
* - dat zoveel mogelijk inwoners deelnemen aan een vitale culturele Westfriese regio. 

Er in 2020 een 'creatief wauw effect' is bereikt onder jongeren in de Westfriese 
regio m.b.t. de activiteiten/ het aanbod en de wijze waarop deze worden 
georganiseerd en gecommuniceerd, in de eigen gemeente en over de grenzen van 
deze gemeenten heen. 
Het gebied met de betreffende aanpak en resultaten sluit naadloos aan bij de 
ambities van het pact van Westfriesland. 
Speciale aandacht wordt besteed aan de positie van de jeugd in hun culturele 
(fysieke, culturele en digitale) zoektocht naar een eigen plek in de steeds complexer 
wordende wereld om hen heen. 
Speciale aandacht wordt besteed aan het realiseren van 'de bibliotheek als 
maatschappelijk knooppunt' waarbij de inzet is gericht op stimulering van 
ontmoeting, meedoen en leren. 

» - dat de basis van de culturele voorzieningen wordt gevormd door een netwerk van 
vindplaatsen, zoals buurt- en/of dorpshuizen in de eigen omgeving, en met raad en daad 
(digitaal) wegwijs maakt in de wereld van taal, beeld, geluid, etc. - uitgevoerd door actieve, 
en getrainde vrijwilligers en ondersteund door een hooggekwalificeerde, professionele 
kern; 
» dat sociaal-maatschappelijke samenwerkingsverbanden worden aangegaan met scholen, 
de culturele sector en creatieve ZZP'ers om de ambitie gezamenlijk te kunnen realiseren. 
» dat ook met bedrijven en organisaties buiten de culturele sector wordt samengewerkt, 
met name op de gebieden sociaal domein/zorg, arbeid 8t scholing, en digitale overheid 2017. 

3. De eigen inzet is gericht op: 
* Een duurzame financiering met een vast basisbedrag waarin als regel de huisvestingslasten 
per gemeente buiten beschouwing blijven, voor de periode 2017-2020. Deze financiering is 
met name gericht op de voorzieningen voor de jeugd (inclusief collectievorming), de 
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professionele kernstaf, een innovatiefonds, de eigen organisatie inclusief huisvesting. Ten 
behoeve van de 'colour locale' kan een gemeente uit eigen extra middelen deze basis 
aanvullen; 
* Een slagvaardige, en eenduidige relatie met de uitvoeringsorganisatie waarin opgenomen 
de Westfriese Bibliotheken; 
» Een omgeving te scheppen die het cultureel ondernemerschap alle kansen biedt. Dit 
cultureel ondernemerschap richt zich op een cultureel ondernemer en een ondernemende 
kernstaf, die gezamenlijk en op flexibele wijze uitvoering geven aan de hier neergelegde 
ambitie 2017-2020. 
» Het aangaan van een convenant voor de periode 2017-2020, dat niet tussentijds opgezegd 
kan worden en dat recht doet aan de inhoud van de gezamenlijke ambitie en aanvullend 
voldoende ruimte laat voor verdergaande afspraken tussen de afzonderlijke gemeenten en 
de cultureel ondernemer. 
» Het betrekken van de inwoners bij de vormgeving van de ambitie, op basis van het groene 
licht van colleges en raden en bij de evaluatie in de periode 2017-2020. 
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