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DATUM  23 februari 2015 

AGENDAPUNT  7 

ONDERWERP  Benoeming Griffiemedewerker  / waarnemend Griffier 

POTREFEUILLEHOUDER  R. Posthumus 

PROGRAMMA / 

BELEIDSVELD 

 Dienstverlening en Bestuur / Griffie 

INLEIDING  De wervingsprocedure resulteert in een voorstel tot aanstelling van een Griffiemedewerker 

tevens waarnemend Griffier. 

KADER  Gemeentewet 

VOORSTEL  Mevrouw E. Groen met ingang van 24 februari 2015 aan te stellen als Griffiemedewerker en 

tevens als waarnemend Griffier, voor 16 uur per week.  Tot de implementatie van de 

nieuwe vergaderwijze vervult zij de functie van commissiegriffier. Het betreft een tijdelijke 

aanstelling bij wijze van proef voor de duur van één jaar, binnen de functiefamilie 

Vakinhoudelijk, bandbreedte B, schaal 8. Deze aanstelling wordt bij voldoende 

functioneren omgezet in een vaste aanstelling. 

ONDERBOUWING  Door het vertrek van de  Commissiegriffier kwam deze functie weer vrij. Er is een nieuwe 

wervingsprocedure gestart. Bij de omschrijving van de werkzaamheden is rekening 

gehouden met de nieuwe vergaderwijze. Op de vacature zijn ruim 50 reacties ontvangen.  

De selectiecommissie heeft met vier kandidaten een sollicitatiegesprek gevoerd en 

mevrouw Groen als kandidate voor de functie geselecteerd. De aanstelling van de mevrouw 

Groen maakt dat zij tot de implementatie van de nieuwe vergaderwijze de functie van 

Commissiegriffier zal vervullen.  

Mevrouw Groen is al bekend met en in de organisatie. Zij werkt op dit moment tijdelijk bij 

Koggenland op de Afdeling Advies en Ondersteuning als medewerkster integrale 

veiligheid. 

 

In uw besluit van 17 november 2014 heeft u de heer P.J. Stam en de heer T.C.M. Koenders 

reeds benoemd tot 2e en 3e waarnemend Griffier.   

 

Na het besluit zal mevrouw Groen de ambtseed afleggen. 

FINANCIEN  De loonsomkosten voor de functie van Griffiemedewerker / waarnemend Griffier zijn 

opgenomen in de begroting. 

RISICO  - 
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Datum: 9 februari 2015 

 

 

Het presidium, 

 

de voorzitter, 

 

R. Posthumus 

 

COMMUNICATIE  Dit besluit wordt, na instemming, kenbaar gemaakt aan de betrokkene in dit voorstel en de 

medewerkers in de organisatie 

 


