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DATUM  11 juni 2018 
AGENDAPUNT  3.05. 

ONDERWERP  Tijdelijke vervanging raadslid 
PORTEFEUILLEHOUDER  R. Posthumus 

PROGRAMMA 

BELEIDSVELD 

 Programma I: Dienstverlening & Bestuur 

Algemeen bestuur 
ZAAKNUMMER  ZK18002002 

AANLEIDING  De heer J. Ursem (CDA), legt in verband met zijn gezondheid tijdelijk zijn raadslidmaatschap 

neer. 

KADER  Gemeentewet, Kieswet en Reglement van Orde 

WIJ STELLEN VOOR  1.te benoemen tot leden van de commissie voor het onderzoek van de geloofsbrieven voor 

de huidige raadsperiode de heer T. Ursem, mevrouw R. te Winkel en de heer F. Doodeman; 

 

en na het onderzoek/advies  van de commissie  

 

2. de heer M. Groot wel / niet toe te laten tot de raad. 

BEOOGD 

RESULTAAT 

 Toelating van de heer M. Groot tot de gemeenteraad voor een periode van 16 weken zodat 

de tijdelijke vacature is vervuld.  

ONDERBOUWING  Een raadslid dat wegens ziekte verhinderd is het raadslidmaatschap uit te oefenen kan aan 

de voorzitter van de raad vragen om tijdelijk ontslag, als uit de verklaring van een arts 

aannemelijk is dat de uitoefening van het raadslidmaatschap niet binnen acht weken kan 

worden hervat. De voorzitter van de raad beslist op het tijdelijk verzoek om ontslag voor de 

duur van maximaal 16 weken.  

Vervolgens heeft de voorzitter van het centraal stembureau de opvolger, de heer M. Groot, 

benoemd verklaard.  

De geloofsbrieven van de opvolger worden onderzocht door de commissie voor het 

geloofsbrievenonderzoek. 

 

Aan u wordt voorgesteld een permanente commissie voor het onderzoek van de 

geloofsbrieven te benoemen, met als leden de heer T. Ursem, mevrouw R. te Winkel en de 

heer F. Doodeman. 

De commissie brengt verslag uit over het onderzoek naar de geloofsbrieven en doet daarbij 

een voorstel voor een besluit: het lid toelaten of niet toelaten tot de raad. 

De raad neemt vervolgens een besluit over de toelating van het benoemde raadslid. 
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Voordat het nieuwe raadslid zijn functie kan uitoefenen wordt in handen van de 

voorzitter de volgende eed (verklaring en belofte) afgelegd: 

"Ik zweer (verklaar) dat ik, om tot lid van de raad benoemd te worden, rechtstreeks noch 

middellijk, onder welke naam of welk voorwendsel ook, enige gift of gunst heb gegeven 

of beloofd. 

Ik zweer (verklaar en beloof) dat ik, om iets in dit ambt te doen of te laten, rechtstreeks 

noch middellijk enig geschenk of enige belofte heb aangenomen of zal aannemen. 

Ik zweer (beloof) dat ik getrouw zal zijn aan de Grondwet, dat ik de wetten zal nakomen 

en dat ik mijn plichten als lid van de raad naar eer en geweten zal vervullen. 

Zo waarlijk helpe mij God Almachtig. 

(Dat verklaar en beloof ik).” 

 

Het benoemde raadslid heeft aangegeven of hij de eed of de belofte wil afleggen. 

Bij het afleggen van de eed steekt het raadslid de rechterhand omhoog met gestrekte en 

aaneengesloten wijs- en middelvinger. Voor het afleggen van de belofte is geen handeling 

vereist, de rechterhand kan op de linkerborst worden gelegd bij het afleggen van de 

belofte. 

 

Vervolgens neemt het raadslid plaats aan de raadstafel en ondertekent de presentielijst. 

 

FINANCIËN  Het raadslid dat wordt vervangen behoudt op grond van de rechtspositieregeling de 

raadsvergoeding en de helft van de onkostenvergoeding. Het vervangende raadslid 

ontvangt de raadsvergoeding en de onkostenvergoeding. De extra vergoedingskosten 

worden gedekt uit het desbetreffende raadsbudget. 

COMMUNICATIE  De vervanging wordt op de raadswebsite gepubliceerd. 

VERVOLG  Het vervangende raadslid is na afloop van de periode van 16 weken van rechtswege 

ontslagen en hoeft dus geen ontslag in te dienen bij de voorzitter van de raad. Het raadslid 

dat werd vervangen is dan van rechtswege weer raadslid en hoeft niet opnieuw benoemd 

te worden. 


